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TABELLA - EDILIZIA ARTIGIANA - ROMA
1 OTTOBRE 2025

livelli PAGA      
BASE

contingenz
a

premio 
prod. i.t.s.   e.d.r.

Totale       
mensile paga  

oraria

straord. 
Feriale  

35%

lavoro 
festivo 

45%

retrib. 
Permessi 

4,95%
C.E. oraria 

18,50%
Mensa e  
Trasp.

Paga oraria + 
permessi+C.E. + 

Mensa trasp. evr*

 
7° Imp. Exstra 2.147,21    534,28     405,27    10,33      3.097,09    
6° ex Imp. 1^ 1.912,08    529,11     365,31    10,33      2.816,83    
5° ex Imp. 2^ 1.593,54    522,91     307,23    10,33      2.434,01    
4° ex Imp. 3° Liv. 1.485,23    520,12     281,32    10,33      2.297,00    
3° ex Imp. 3° 1.381,22    517,85     260,95    10,33      2.170,35    
2° ex Imp. 4° 1.239,90    515,27     233,89    10,33      1.999,39    
1° ex Imp. 1.062,30    512,58     203,09    10,33      1.788,30    
4°  ex Op. 3° Liv. 8,59           3,01         1,58        0,06        13,24 17,87 19,19 0,66 2,45 1,39        17,73
3° ex Op. Specializ. 7,98           2,99         1,47        0,06        12,50 16,88 18,13 0,62 2,31 1,39        16,83
2° ex Op. Qualificato 7,17           2,98         1,32        0,06        11,53 15,56 16,71 0,57 2,13 1,39        15,62
1° ex Op. Comune 6,14           2,96         1,15        0,06        10,31 13,92 14,95 0,51 1,91 1,39        14,12
Guard. Senza All. 5,526         2,464       1,04        0,05       9,08 12,26 13,17 0,45 1,68 1,39        12,60
Guard. Con All. 4,912         2,464       0,92        0,04       8,34 11,25 12,09 0,41 1,54 1,39        11,68

In data 20 MAGGIO 2025 è stato sottoscritto il nuovo c.c.n.l., con decorrenza dal 01/05/2025 al 30/09/2028. La prima tranche di aumento decorre dal 1° MAGGIO 2025; la 
seconda dal 1° GENNAIO 2026; la terza dal 1° GENNAIO 2027; la quarta dal 1° GENNAIO 2028..

INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA: €. 1,00 l'ora per gli operai - €. 1,13 l'ora per gli operai addetti al calcestruzzo - €. 8,00 al giorno per gli impiegati – Dal 01/10/2025, in 
alternativa alla corresponsione della indennità sostitutiva di mensa, potranno essere corrisposti buoni pasto del valore di € 8,00 ciascuno.

INDENNITA' DI TRASPORTO: €. 0,39 l'ora per gli operai - €. 3,12 al giorno per gli impiegati

TRASPORTO EXTRAURBANO:  sarà rimborsato fino ad un massimo di €. 50,00 al mese sia per gli operai che per gli impiegati.

* L'evr non incide sugli istituti contrattuali


