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FILLEA _
Tabella paga per il settore EDILIZIA INDUSTRIA
FROSINONE
LATINA Frosinone e Provincia
dal 1 dicembre 2024
Premio EVR Cassa
. .. g . . - Paga o - Straor.al| . . !
Qualifica Descrizione qualifica Paga base Contingenza | produzioneo | E.D.R |Totale mensile ] parametni 5 Riposi | Edile
oraria aziendale pario 35% F
I.T.S. positivi oraria
0,0495| 0,185
17 7° - Impiegato 1a categoria super 1.974,71 € 533,82 € 363,51€| 10,33 € 2.882,37 € 65,23 €
16 6° - Impiegato la categoria 1.777,23 € 529,63 £ 331,44€ | 10,33 € 2.648,63 € 58,71 €
15 5° - Impiegato 2a categoria 1.481,02 € 523,35 € 275,44 €| 10,33 € 2.290,14 € 48,92 €
14 4° - Impiegato di 4° livello 1.382,31 € 521,25 € 249,88 € | 10,33 € 2.163,77 € 45,66 €

3° - Impiegato di 3a categoria 1.283,56 € 519,15 € 230,10€ | 1033€| 2.043,14€| |
2° - Impiegato di 4a categoria 1.155,21 € 516,43 € 207,28€| 1033€¢| 1.889,25€| |

1° - Imp. di 4a cat. Primo impiego 987,36 € 512,87 € 17791€ | 1033€¢| 1.68847€| |

Oltre alle erogazioni dell'EVR per i successivi mesi correnti, le aziende provvederanno ad erogare entro il 31/12/2024 tutte le ulteriori somme dovute per le mensilita pregresse maturate a partire da

GENNAIO 2024.
In caso di interruzione del rapporto di lavoro I'ultima busta paga dovra contenere tutte le spettanze a partire dal 1 gennaio 2024.

L'EVR non avra incidenza su ulteriori istituti contrattuali e/o di legge, diretti o indiretti di alcun genere, né sul TFR.

L’EVR per I'anno 2024, risultando positivi gli indicatori territoriali previsti dal contratto provinciale, viene corrisposto al 4% dei minimi tabellari in vigore al 1 luglio 2014. Nel caso di un parametro aziendale negativo, I'EVR deve essere calcolato al 65%.
Se entrambi i parametri aziendali saranno negativi, previo invio dell'apposita documentazione all'ANCE, alla Cassa Edile di Frosinone e alla RSU/RSA ove costituita, I'EVR non verra erogato.

CASSA EDILE: la percentuale & del 18,50 di cui il 14,20% va accantonato in Cassa Edile
INDENNITA' DI MENSA OPERAI: € 0,90 per ora di presenza in cantiere Per gli impiegati € 7,20 per ogni giorno di presenza
TRASFERTA: il limite territoriale oltre il quale spetta la trasferta & fissato in 45 Km dal comune di assunzione

INDENNITA' DI TRASPORTO OPERAI: € 0,25 per ora di presenza in cantiere




