
F.I.L.L.E.A. - CGIL di FROSINONE -

LATINA

Via Mola Vecchia, 4 - 03100 Frosinone

Via Cerveteri, 2/A - 04100 Latina

TABELLA - EDILIZIA ARTIGIANA - FROSINONE

1 GENNAIO 2026

livelli PAGA      

BASE

contingenz

a

premio 

prod. i.t.s.   e.d.r.

Totale       

mensile paga  

oraria

straord. 

Feriale  

35%

lavoro 

festivo 

45%

retrib. 

Permessi 

4,95%

C.E. oraria 

18,50%

Mensa e  

Trasp.

Paga oraria + 

permessi+C.E. + 

Mensa trasp. evr*

 

7° Imp. Exstra 2.218,96    534,28     405,27    10,33      3.168,84    79,73

6° ex Imp. 1^ 1.975,08    529,11     365,31    10,33      2.879,83    71,08

5° ex Imp. 2^ 1.646,04    522,91     307,23    10,33      2.486,51    59,24

4° ex Imp. 3° Liv. 1.533,88    520,12     281,32    10,33      2.345,65    55,23

3° ex Imp. 3° 1.426,72    517,85     260,95    10,33      2.215,85    51,34

2° ex Imp. 4° 1.280,15    515,27     233,89    10,33      2.039,64    46,14

1° ex Imp. 1.097,30    512,58     203,09    10,33      1.823,30    39,42

4°  ex Op. 3° Liv. 8,87           3,01         1,58        0,06        13,52 18,25 19,60 0,67 2,50 0,85        17,54 0,31

3° ex Op. Specializ. 8,25           2,99         1,47        0,06        12,77 17,24 18,51 0,63 2,36 0,85        16,61 0,29

2° ex Op. Qualificato 7,40           2,98         1,32        0,06        11,76 15,88 17,05 0,58 2,18 0,85        15,37 0,26

1° ex Op. Comune 6,34           2,96         1,15        0,06        10,51 14,19 15,24 0,52 1,94 0,85        13,83 0,22

Guard. Senza All. 5,708         2,464       1,04        0,05       9,26 12,50 13,43 0,46 1,71 0,85        12,28 0,22

Guard. Con All. 5,074         2,464       0,92        0,04       8,50 11,47 12,32 0,42 1,57 0,85        11,34 0,19

In data 20 MAGGIO 2025 è stato sottoscritto il nuovo c.c.n.l., con decorrenza dal 01/05/2025 al 30/09/2028. La prima tranche di aumento decorre dal 1° MAGGIO 2025; la 

seconda dal 1° GENNAIO 2026; la terza dal 1° GENNAIO 2027; la quarta dal 1° GENNAIO 2028.

INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA:  dal 1 dicembre 2024 l'indennità di  mensa per gli operai è di 0,90 l'ora; per gli impiegati è pari ad  €  7,20 al giorno.

DENNITA' di TRASPORTI: Dal 1 dicembre 2024 è pari ad €  0,25  l'ora per gli Operai e a €  2,00 al giorno per gli Impiegati.

Trasporto extraurbano: rimborso fino a € 50,00 dietro presentazione dell'abbonamento mensile.

* L'evr non incide sugli istituti contrattuali


